A Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa 44/2010. (III.30.) számú határozatának melléklete

SZOLNOKI KISTÉRSÉG TÖBBCÉLÚ TÁRSULÁSA

EGYESÍTETT SZOCIÁLIS INTÉZMÉNYE
ALAPÍTÓ OKIRATA 

Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 88. §-ának /1/ bekezdésében foglaltak alapján Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása a 

Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Egyesített Szociális Intézménye
közszolgáltató költségvetési szerv Alapító Okiratát az alábbiak szerint határozza meg:

1./ Az Egyesített Szociális Intézmény az idősek ápolását, gondozását biztosítja a bentlakásos idősek otthonaiban. (ellátási területe: Szolnoki kistérség)

 A nappali ellátást, Szolnok, Tószeg, a házi segítségnyújtást, a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást és az étkeztetést Gondozási Központjain keresztül, Szolnok, Tószeg, Tiszavárkony, Tiszajenő, Vezseny és Szászberek, a tanyagondnoki szolgáltatást Szolnok, Tiszajenő és Tiszavárkony - a szociális alapszolgáltatási egység részeként látja el- a települések közigazgatási területén.

Székhelye:  5000 Szolnok, Kaán K. u. 20. 

	Telephelyei
	Engedélyezett 

férőhelyek száma:

	 I.sz. Idősek Otthona Szolnok, Eötvös tér 7. 
	60

	 II. sz. Idősek Otthona Szolnok, Kaán K. u. 20. 
	70

	 III. sz. Idősek Otthona Szolnok, Abonyi u. 32. 
	20

	 I. sz. Gondozási Központ – 1. Idősek Klubja Szolnok, Irgalmas u. 5.
	30

	 II. sz.Gondozási Központ – 2.Idősek Klubja Szolnok, Városmajor u. 33. 
	40

	 III. sz. Gondozási Központ – 3. Idősek Klubja Szolnok, Tószegi u. 1. 
	15

	 IV. sz. Gondozási Központ – 4. Idősek Klubja Szolnok, Abonyi u. 32. 
	15

	 V. sz. Gondozási Központ – 5. Idősek Klubja Szolnok, Gagarin u. 27. 
	15

	 VI. sz. Gondozási Központ – 6. Idősek Klubja Szolnok, Radnóti M. u. 40. 
	15

	 VII. sz. Gondozási Központ – 7. Idősek Klubja Szolnok, Fiumei u. 7. 
	30

	Tószegi Gondozási Központ _ Idősek Klubja Tószeg, Rákóczi u. 33.
	20

	Tiszavárkonyi Gondozási Központ _ Tiszavárkony, Latinka Sándor út 6
	Tv. szerint

	Tiszajenői Gondozási Központ _ Tiszajenő, Rákóczi út 55.
	Tv. szerint

	Vezsenyi Gondozási Központ _ Vezseny, Templom út 1.
	Tv. szerint

	Szászbereki Gondozási Központ_ Szászberek, Kossuth Lajos út 197.
	Tv. szerint


2./ Törzsszáma: 578013
3./ Alapítás ideje:

Az intézményt a Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása alapította 2007. augusztus 22-én a 80/2007.(VIII.22.) számú határozatával. 

4./ Alapítói jogokkal felruházott irányító szerv neve, székhelye:

Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása

5000 Szolnok, Kossuth tér 9.

5./ Típus szerinti besorolása:

A tevékenység jellege alapján: közintézmény, feladatellátáshoz kapcsolódó funkciója alapján: önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv
6./ Az intézmény jogszabályban meghatározott feladata:

a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 8. §, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 86. és 88. § alapján:

Szociális alapellátás, szakosított ellátás.

Az ápolást, gondozást nyújtó bentlakásos intézményeiben teljes körű ellátást biztosít az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek számára. Napi legalább háromszori étkezésről, szükség szerint ruházattal, illetve textíliával való ellátásáról, mentális gondozásáról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi ellátásáról, valamint lakhatásáról történő gondoskodás, demens betegek ellátásának biztosítása.

Az időskorúak ellátásának biztosítására Gondozási Központokat működtet, melyek szakmai működésének, koordinálását az Alapszolgáltatási Központ végzi.

A Gondozási Központok ellátják:

- a tanyagondnoki szolgáltatás biztosításával összefüggő feladatokat,

- az Idősek Klubjának feladatait, 

- az étkeztetést, 

- a házi segítségnyújtást, 

- a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást,

- az ellátási területen jelentkező gondozási igények felmérését, a gondozás megszervezését, 

A nappali ellátást biztosító tagintézményekben (idősek klubjai) étkeztetést biztosít, valamint lehetőséget a nappali tartózkodásra, társas kapcsolatokra, és az alapvető higiéniai szükségletek kielégítésére. 

Házi segítségnyújtás keretében gondoskodik azokról az idős személyekről, akik otthonukban önmaguk ellátására saját erőből nem képesek és róluk nem gondoskodnak. 

A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás keretében gondoskodik a saját otthonukban élő, egészségi állapotuk és szociális helyzetük miatt rászoruló, a segélyhívó készülék megfelelő használatára képes időskorú vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiátriai betegek részére az önálló életvitel fenntartása mellett felmerülő krízishelyzetek elhárítása céljából nyújtott ellátásról. 

A tanyagondnoki szolgáltatás keretében a külterületen, tanyán élő, ténylegesen és potenciálisan segítségre szoruló lakosok részére az intézmény hiányból eredő hátrányok enyhítése. Az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatásokhoz, valamint egyes alapszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása, továbbá az egyéni, közösségi szintű szükségletek teljesítésének segítése.

Étkeztetés keretében a szociálisan rászorultaknak, valamint azoknak akik koruk, vagy egészségi állapotuk miatt önmaguk étkezését tartós, vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani más módon, a legalább napi egyszeri meleg étkeztetéséről gondoskodik. 

Munkahelyi vendéglátás keretében gondoskodik az intézmény dolgozóinak étkeztetéséről és a szabad kapacitás kihasználására vendégétkeztetést biztosít (korlátozott számban, az intézmény vezetőjének külön engedélyével). 

Igény szerint részt vesz az ellátással érintett települések közfoglalkoztatási tervében foglaltak megvalósításában.

7./ Vállalkozói tevékenysége, az alaptevékenységek prioritásával: 

Szakmai szaktanácsadás


Helyiség bérbeadása


Rendezvények szervezése, lebonyolítása vendéglátással


Műszaki karbantartás, kisjavítás


Szállítási szolgáltatás

8./ Alaptevékenységi szakágazat: 873000 

Idősek, fogyatékossággal élők bentlakásos szociális ellátásának komplex támogatása
9./ Állami feladatként ellátandó alaptevékenységek: 

	2009.
	Szakfeladat megnevezés

	85317-0
	Ápoló-gondozó otthoni és rehabilitációs intézményi ellátás

	
	Időskorúak tartós bentlakásos szociális ellátása

	
	Demens betegek bentlakásos ellátása

	
	Időskorúak bentlakásos egyéb szociális ellátása

	85326-6
	Nappali szociális ellátás

	
	Idősek nappali ellátása

	
	Demens betegek nappali ellátása

	85325-5
	Szociális étkeztetés

	85323-3
	Házi segítségnyújtás

	85323-3
	Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás

	85324-4
	Falugondnoki, tanyagondnoki szolgálat

	55241-1
	Munkahelyi vendéglátás

	75115-3
	Önkorm. és többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége

	80591-5
	Oktatási célok és egyéb feladatok

	
	M.n.s. egyéb oktatás



10./ Alaptevékenység ellátása érdekében végzett kiegészítő, kisegítő tevékenység: 75195-4 

Szociális, gyermekvédelmi, gyermekjóléti intézményekben végzett kiegészítő tevékenységek 

- élelmezési üzem 

- mosoda 

- műszaki csoport 

- gépjármű üzemeltetés 

11./ Tevékenységek megnevezése, TEÁOR száma: 2010. évtől
5629 Egyéb vendéglátás
8411 Általános közigazgatás
8412 Egészségügy, oktatás, kultúra, egyéb szociális szolgáltatás igazgatása
8730 Idősek, fogyatékosok bentlakásos ellátása
8790 Egyéb bentlakásos ellátás
8810 Idősek, fogyatékosok szociális ellátása bentlakás nélkül
8899 Egyéb máshová nem sorolt szociális ellátás bentlakás nélkül

12./ 2010. január 01-től alkalmazott szakfeladatrend:

        Alaptevékenységek:

        873011   Időskorúak tartós bentlakásos szociális ellátása
        873013   Demens betegek bentlakásos ellátása
        873019   Időskorúak bentlakásos egyéb szociális ellátása
        881011    Idősek nappali ellátása
        881012    Demens betegek nappali ellátása 

        889921    Szociális étkeztetés

        889922    Házi segítségnyújtás 

        889923    Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
        889928    Falugondnoki, tanyagondnoki szolgálat 

        890441    Közcélú foglalkoztatás

        841901    Önkormányzatok, valamint többcélú kistérségi társulások elszámolásai

        Kiegészítő tevékenységek:

        562917    Munkahelyi étkeztetés
        Kisegítő tevékenységek:

        682002    Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése
        855935    Szakmai továbbképzések

        Vállalkozási tevékenység:

        Nem folytat.

     13./ Kisegítő tevékenység arányának felső határa a szerv kiadásaiban: 5%

   14. ./ Engedélyezett Intézményi létszám:
Az intézményi szakmai álláshelyek száma: 

156 fő
Az intézményi nem szakmai álláshelyek száma: 
  60 fő

15./ A feladatok ellátásához az intézménynek rendelkezésére áll, illetve a kizárólagos használatában lévő önkormányzati tulajdonú ingatlan: 

	Ingatlan megnevezése 
	tul. lap. sz.
	hrsz.
	ter.m2

	 Székhely (Központi telephely)

 II. sz. Idősek Otthona
	16143
	9658
	7338

	 Székhely (Központi telephely)

 II. sz. Idősek Otthona
	15356
	9659
	6323

	 Alapszolgáltatási Központ

 VII. sz. Gondozási Központ 
	
	1428/28
	74976

	 I. sz. Idősek Otthona
	3133
	3240/1
	2028

	 I. sz. Gondozási Központ 
	
	3234
	465

	 II. sz. Gondozási Központ 
	357
	261
	1790

	 III. sz. Gondozási Központ 

ebből: a III. Gondozási Központ elhelyezésére szolgáló ingatlanrész
	5383
	5764
	16497

413

	 III. sz. Idősek Otthona

 IV. sz. Gondozási Központ
	7452
	7951/1
	3792

	 V. sz. Gondozási Központ 
	9465
	10092/66
	213

	 VI. sz. Gondozási Központ 
	11191
	11551/2
	691

	Tószegi Gondozási Központ
	
	585
	1095

	Tiszajenői Gondozási Központ
	
	559
	43

	a feladat ellátásához szükséges ingatlanokat az önkormányzat külön megállapodás alapján biztosítja

	Tiszavárkonyi Gondozási Központ
	
	
	

	Szászbereki Gondozási Központ
	
	
	

	Vezsenyi Gondozási Központ
	
	
	


Rendelkezésre állnak továbbá a leltár szerint nyilvántartott állóeszközök. A felsorolt vagyontárgyakat az intézmény feladatai ellátásához szabadon használhatja. 

16./ Az intézmény a rendelkezésére álló épületeket, helyiségeket hasznosíthatja a tulajdonos önkormányzatok mindenkor hatályos vagyonrendeletében foglaltak szerint feltéve, hogy az alaptevékenysége és az ezen okiratban meghatározott feladatai ellátásában nem akadályozza.

A használatba adott ingatlanok tekintetében a tulajdonosi jogokat a tulajdonos önkormányzatok gyakorolják, azonban annak rendeltetésszerű használatáról és számviteli nyilvántartásáról az intézmény köteles gondoskodni az önkormányzat rendeletében meghatározott módon. 

17./ Az intézmény vezetőjét az ellátásban érintett települések polgármestereinek javaslatára a Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Társulásai Tanácsa bízza meg, nyilvános pályázati eljárás útján 10 év időtartamra. Az intézményvezető személyére vonatkozó egyéb munkáltatói jogokat a Társulási Tanács Elnöke gyakorolja.

18./ Az intézmény önálló jogi személy. A munkáltatói jogokat a Szervezeti és Működési Szabályzatban foglaltak szerint az intézmény vezetője gyakorolja. Foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben közalkalmazott, melyekre a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény az irányadó. Egyéb foglalkoztatásra irányuló jogviszonyra a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény ( megbízási jogviszony) az irányadó.

19./  A Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Egyesített Szociális Intézménye képviseletét az intézmény vezetője – igazgató – látja el.

20../ Az intézmény egyetemleges jogutódja a Szolnok Megyei Jogú Város Önkormányzata Egyesített Szociális Intézményének.

Z á r a d é k:

A Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Egyesített Szociális Intézménye Alapító Okiratának módosítását a Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa a 44/2010. (III.30.) számú határozat mellékleteként jóváhagyta.
                                                                                Szalay Ferenc

                  



            
Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása                                                                               

                                                                                              Társulási Tanácsa Elnöke  
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